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REGULAMENTO DO CONSELHO FISCAL

MARTIFER - SGPS, S.A.

CAPITULO |
PRELIMINARES

Artigo Primeiro
(Objeto)

O presente regulamento tem por objeto regular a composicdo, as funcbes e competéncias e
funcionamento do Conselho Fiscal da MARTIFER - SGPS, S.A. (a “Sociedade”), tendo em vista
0 desempenho eficaz das suas competéncias legais e estatutarias, em conformidade com as

melhores préticas de governo societario.

Artigo Segundo

(Interpretacao)

Os preceitos vertidos no presente regulamento devem ser interpretados em conformidade com

as normas legais e estatutarias em vigor.

Artigo Terceiro
(Alteracodes)

UM - O presente regulamento pode ser alterado a pedido de qualquer um dos membros do
Conselho Fiscal, o qual deve ser fundamentado e submetido, mediante proposta de alteracéo,

ao Presidente.

DOIS - A deliberacdo sobre a alteracdo do presente regulamento, por modificagdo, supressdo
ou introducado de qualquer clausula, € tomada por maioria dos votos dos membros do Conselho

Fiscal.

CAPITULO Il
ESTRUTURA
Artigo Quarto

(Composicéao)

UM — O Conselho Fiscal é composto por trés membros efetivos e um suplente.
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DOIS — Os membros do Conselho Fiscal sao eleitos em Assembleia Geral, por trés anos,

podendo ser reeleitos.
TRES — O Conselho Fiscal deve ser composto por uma maioria de membros independentes.
QUATRO - Compete ao Conselho Fiscal designar o seu Presidente, se a Assembleia Geral ndo

o tiver designado.

QUINTO — Ao membro suplente cabera a substituicdo do efetivo impedido ou que haja cessado
funcbes, mantendo-se no cargo até a préxima Assembleia Geral que procedera ao
preenchimento da vaga. Nao havendo suplentes proceder-se-a a nova eleicdo pela Assembleia

Geral.
Artigo Quinto

(Requisitos)

UM — Os membros do Conselho Fiscal estdo sujeitos aos requisitos legais e regulamentares

quanto a incompatibilidades, independéncia e especializa¢do que estiverem em vigor.

DOIS — O Conselho Fiscal deve apreciar a independéncia dos seus membros a luz dos
requisitos referidos no ndmero anterior, quer no momento da designacdo, quer quando se

verifique circunstancia superveniente que determine a perda de independéncia.

Artigo Sexto

(Competéncias)

UM — Compete ao Conselho Fiscal, em conjugacdo com o Revisor Oficial de Contas, a
fiscalizagdo da Sociedade de acordo com as melhores préaticas de governo societéario, dispondo
das competéncias e ficando sujeito aos deveres previstos nas disposi¢des legais e estatutarias

aplicaveis.

DOIS — Para além das demais competéncias que Ihe sejam atribuidas por lei e pelos estatutos,

ao Conselho Fiscal cabe, em especial:

a) Examinar, sempre que o julgue conveniente e pelo menos uma vez por més, a

escrituracdo da Sociedade;

b) Acompanhar o funcionamento da Sociedade, o cumprimento das leis, dos estatutos

e dos regulamentos que lhe séo aplicaveis;

c) Fazer-se representar nas reunides do Conselho de Administracdo sempre que o

entenda conveniente;
d) Pedir a convocacdo da Assembleia Geral sempre que o entenda conveniente;

e) Examinar as situacbes peridédicas apresentadas pelo Conselho de Administracédo

durante a sua geréncia e acompanhar a reflexdo estratégica e a producéo, pelo
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f)

9)

h)

)

k)

Conselho de Administracdo, de documentos sobre linhas de desenvolvimento

estratégico;
Emitir parecer acerca do orgamento;

Fiscalizar o processo de preparacao e de divulgacao de informacéo financeira pelo
Conselho de Administracao, incluindo a adequacao das politicas contabilisticas, das
estimativas, dos julgamentos, das divulgacdes relevantes e sua aplicacdo

consistente entre exercicios, de forma devidamente documentada e comunicada;

Emitir parecer acerca dos documentos de prestacdo de contas anuais e demais

relatorios e declaragdes previstos na lei;

Chamar a atengcdo do Conselho de Administragcdo para qualquer assunto que deva
ser ponderado e pronunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja submetida por

aquele Orgao;

Apreciar, sempre que entenda conveniente, a atividade das Comissdes constituidas

pelo Conselho de Administracgéo;

Apreciar periodicamente, sempre que entenda conveniente, 0s recursos afetos e a
atividade das fungcbes de Gestdo de Risco, Compliance e Auditoria Interna da
Sociedade, sendo destinatario dos respetivos documentos/relatérios que sejam
emitidos quando estejam em causa reportes obrigatérios, situagdes de conflitos de

interesses e comunicacdo de potenciais irregularidades;

Emitir parecer prévio sobre todas as atualiza¢des do Sistema de Controlo de Risco
da Sociedade e verificar periodicamente a adequacédo do nivel de risco, assumido
com os objetivos fixados pelo Conselho de Administracdo, propondo o0s
ajustamentos necessarios, incluindo em tal verificagdo a andlise dos riscos
relacionados com a sustentabilidade ambiental e social e com as alteragbes

climaticas;

A

m) Proceder a selecdo do Revisor Oficial de Contas de acordo com 0s normativos

nacionais, comunitarios e regulamentos em vigor, através da organizacdo de um
processo de selecdo, isento de qualquer influéncia externa, representar a Sociedade
junto do Auditor Externo e Revisor Oficial de Contas e propor a Assembleia Geral a
sua nomeacao e destituicdo, bem como aprovar a sua remuneracdo, proceder a
avaliacdo da atividade desempenhada, zelando para que sejam asseguradas, dentro
da sociedade, as condi¢cbes adequadas a prestagdo dos seus servigos, sendo o
interlocutor da Sociedade e o primordial destinatario dos relatérios do Auditor
Externo, com salvaguarda dos deveres e competéncias que assistem, nesta matéria,

ao Conselho de Administracéo;
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n) Apreciar periodicamente, e formalmente pelo menos uma vez por ano, o trabalho
realizado pelo Revisor Oficial de Contas, a adequacdo dos recursos afetos ao
exercicio da sua funcdo e a sua independéncia, sendo para tal o destinatario da
Declaragé@o de Independéncia do revisor oficial de contas e dos eventuais pedidos

de prestacéo de servicos distintos de auditoria;

0) Emitir parecer relativamente a qualquer transacéo relevante com parte relacionada,
nos termos previstos na “Politica de transagdes com partes relacionadas e de
conflitos de interesses”, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da recegao

da comunicagéo prevista na referida Politica;

p) Apreciar informacéo prestada pelo Conselho de Administracdo sobre os resultados

do procedimento interno de verificagdo de transacdes com partes relacionadas.

Artigo Sétimo

(Funcionamento)

UM — O Conselho Fiscal reine mensalmente e cabe ao Presidente convocar e dirigir as
reunides.

DOIS — O Conselho Fiscal retine-se ainda sempre que o seu Presidente o entenda ou algum

dos membros lho solicite.

TRES — As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria, devendo os membros

que com elas ndo concordem fazer inserir na ata os motivos da sua discordancia.
QUATRO - De cada reunido deve ser lavrada a ata, assinada por todos os que nela tenham

participado.

Artigo Oitavo

(Deveres)
Para além dos deveres estabelecidos na lei, os membros do Conselho Fiscal devem, em
particular:
a) Exercer uma fiscalizacdo conscienciosa e imparcial;

b) Guardar segredo dos factos e informa¢8es de que tiverem conhecimento em razéo
das suas funcdes, o qual, todavia, devera ceder perante o dever de participar

atividades delituosas as competentes autoridades;

c) Dar conhecimento ao Conselho de Administracdo das verificacdes, fiscalizacbes e

diligéncias que tenham feito e do resultado das mesmas;
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d) Informar, na primeira Assembleia Geral que se realize, sobre todas as
irregularidades e inexatidGes identificadas e se foram obtidos os esclarecimentos

necessarios;

e) Assegurar o0 registo e devido tratamento das denlncias e comunicacdes de
irregularidades recebidas e respetivas diligéncias que tenham sido efetuadas,

incluindo o resultado das mesmas;

f) Enviar, aquando da sua designacdo, ao Presidente do Conselho Fiscal, uma
declaracédo sobre requisitos de independéncia e incompatibilidades a que se refere o

Artigo Quinto do presente regulamento;

g) Comunicar, de imediato, ao Presidente do Conselho Fiscal qualquer facto ou
circunstancia que afete ou que venha previsivelmente a afetar a sua independéncia

ou que gere uma incompatibilidade legal para o exercicio do cargo.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS
Artigo Nono

(Aprovacao e Vigéncia)

UM — O presente regulamento do Conselho Fiscal foi aprovado por unanimidade de todos os

seus membros, na reunido de 6 de agosto de 2024 e entra imediatamente em vigor.

DOIS - Qualquer alteracao do presente Regulamento é da competéncia exclusiva do Conselho

Fiscal.

Artigo Décimo
(Vinculacdo Automaética)

Qualguer membro do Conselho Fiscal que venha a ser eleito obriga-se a cumprir na integra o

presente regulamento durante todo o seu mandato.

Oliveira de Frades, 06 de agosto de 2024
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