MARTIFER

GROUP

PACTO SOCIAL ACTUALIZADO

23 de Maio de 2024

CAPITULO |
(DENOMINACAO, SEDE, OBJECTO E DURACAO)

Artigo Primeiro

UM — A sociedade adopta a firma “MARTIFER - SGPS, S.A.” e tem a sua sede na Zona

Industrial de Oliveira de Frades — Apartado 17, Freguesia e Concelho de Oliveira de Frades.

DOIS — Por simples deliberagcdo do Conselho de Administracdo, a sede social podera ser

deslocada para qualquer outro local dentro do territério nacional.

TRES — A sociedade podera por deliberacdo do Conselho de Administracéo, criar, manter, ou
encerrar agéncias, filiais, delegagfes, sucursais ou qualquer outra forma de representacéo,

tanto no Pais como no estrangeiro.
Artigo Segundo

A sociedade tem por objecto a gestdo de participagbes sociais de outras sociedades, como

forma indirecta de exercicio de actividades econémicas.
Artigo Terceiro

UM - A sociedade podera, por deliberacdo do Conselho de Administragdo, sem restrigdes,
adquirir, deter ou alienar participa¢gfes sociais em quaisquer sociedades de direito nacional ou
estrangeiro, incluindo sociedades de responsabilidade ilimitada, com objecto igual ou diferente

do seu e em sociedades reguladas por leis especiais.

DOIS - Também por deliberacdo do Conselho de Administracéo, a Sociedade podera participar
em Agrupamentos Complementares de Empresas e em Agrupamentos Europeus de Interesse
Econdmico bem como celebrar contratos de consércio e de associacdo em participagéao,
constituir ou participar em quaisquer outras formas de associa¢cao temporaria ou permanente

entre sociedades e/ou entidades de direito privado ou publico.
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CAPITULO Il
(CAPITAL, ACCOES E OBRIGACOES)

Artigo Quarto

UM — O capital social, integralmente subscrito e realizado, é de cinquenta milh8es de euros
representado por cem milhdes de accdes ordinarias com o valor nominal de cinquenta

céntimos cada.
DOIS — As acg¢Bes serdo nominativas.

TRES - As acgdes sdo escriturais, podendo ser convertidas nos termos e dentro dos limites

estabelecidos na lei.

QUATRO - Quando tituladas, as ac¢bes sdo representadas por titulos de uma, cinco, dez,

vinte, cinquenta, cem mil, cinco mil, dez mil ou multiplos de dez mil accdes.

CINCO - Os titulos representativos das acc¢des, definitivos ou provisorios, serdo autenticados
com o selo branco da sociedade e assinados por dois Administradores, podendo as

assinaturas ser de chancela.

SEIS — Salvo nos casos do artigo 48° do Cdadigo dos Valores Mobiliarios e em quaisquer outros
em que a lei igualmente os ponha a cargo do emitente, serdo suportados pelos seus
accionistas 0s custos respeitantes ao desdobramento e consolidacdo de titulos, ao registo e
transmissao de accdes e a converséo de acg¢des tituladas em escriturais ou destas naquelas.

SETE — Nos aumentos de capital em dinheiro os accionistas gozam do direito de preferéncia
na subscricdo de novas accgles, excepto se tal direito for reduzido ou suprimido mediante

deliberacdo da Assembleia Geral tomada nos termos da lei para um especifico aumento.

OITO — O Conselho de Administragéo fica autorizado, apds parecer favoravel do Conselho
Fiscal, e em cumprimento das demais disposicdes aplicAveis do presente contrato de
sociedade, a aumentar o capital social em dinheiro, por uma ou mais vezes, até ao limite

maximo de cento e vinte e cinco milhdes de euros.

NOVE - Na sua deliberagéo, o Conselho de Administracao fixara os termos e as condi¢gfes de

cada aumento de capital, bem como a forma e os prazos de subscri¢cdo e realizagao.
Artigo Quinto

UM — A sociedade pode emitir, até ao montante maximo representativo de metade do seu

capital social, ac¢Bes preferenciais sem voto.

DOIS — As accdes referidas no namero anterior conferem ao seu titular o direito a um dividendo
prioritario de valor ndo inferior a cinco por cento do valor nominal das referidas acc¢des, nos

termos legais.
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TRES — No caso de liquidacéo da sociedade os accionistas titulares de accdes referidas no

namero um supra terdo direito ao reembolso prioritario do valor nominal destas.

QUATRO - A sociedade pode converter ac¢cBes ordinarias em ac¢des preferenciais sem voto, e

estas em accdes ordinarias, com observancia das disposicdes legais aplicaveis.
Artigo Sexto

UM — A sociedade pode emitir ac¢des preferenciais remiveis pelo seu valor nominal, acrescido ou
nao de um prémio, devendo a Assembleia Geral, sendo esse o caso, definir o método de célculo

do eventual prémio de remicao.

DOIS - No caso de incumprimento da obrigacdo de remicdo, a sociedade fica unicamente
constituida na obriga¢@o de indemnizar os titulares, em montante a determinar na delibera¢éo da

emisséao.

TRES- A sociedade podera emitir warrants auténomos, nos termos previstos na lei e nas
condi¢cdes que para o efeito forem fixadas pela Assembleia Geral ou, com prévia autorizagdo

especifica desta, pelo Conselho de Administragéo.
Artigo Sétimo

UM — A sociedade poderd emitir qualquer tipo de obrigacdes ou outros instrumentos de divida
legalmente permitidos, incluindo obriga¢gdes convertiveis em acc¢des ou com direito de subscricao
de accbes, nos termos legais e nas condigcbes que para o efeito forem estabelecidas por
deliberacdo da Assembleia Geral ou pelo Conselho de Administracdo, devendo a deliberagédo do
Conselho de Administracdo, salvo quanto a papel comercial ou instrumentos analogos de divida

de curto prazo, ser precedida de autorizacao especifica da Assembleia Geral.

DOIS — Poderéo ainda, com observéancia do disposto no niumero anterior, ser emitidas obrigacdes
convertiveis em accdes de categorias especiais e obrigagbes com direito de subscricao de

accoes de categorias especiais.

TRES — Na hip6tese de, nos termos do n° 1 supra, vir a ser objecto de deliberacdo do Conselho
de Administracdo a emissdo de um qualquer dos tipos de obriga¢fes referidas no n® 2, deveréo

existir ja as categorias especiais de ac¢des ai mencionadas.

QUATRO - Aplicar-se-d80 as obrigacbes emitidas pela sociedade, com as necessérias

adaptacdes, o disposto nos nimeros dois, trés, quatro e cinco do artigo quarto.

CAPITULO Il

Orgéos Sociais

23 maio 2024 3



MARTIFER

GROUP

Seccao |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo Oitavo

UM - Os Orgéos Sociais sdo a Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo e o Conselho

Fiscal.
DOIS - A administracéo e fiscalizacdo da Sociedade séo estruturadas nos seguintes termos:
a) Conselho de Administracéo;

b) Conselho Fiscal e Revisor Oficial de Contas.

Seccao Il
Artigo Nono

UM - A sociedade é gerida por um Conselho de Administragdo composto no minimo de cinco e
0 méximo de quinze membros, accionistas ou nao, eleitos em Assembleia Geral por periodos

de trés anos, e reelegiveis uma ou mais vezes.

DOIS — O Conselho de Administracdo designard, de entre os seus membros, o Presidente e
um, ou dois, Vice-Presidentes, bem como, se o entender, um ou mais administradores
delegados ou uma Comissao Executiva na qual delegara os poderes de gestdo dos negdcios
sociais que entender dever atribuir-lhe, mas, em qualquer caso, sem prejuizo da competéncia

do Conselho para tomar resolu¢fes sobre os assuntos que dessa delegacdo sejam objecto.

TRES — Competira ao Conselho de Administracéo fixar, com observancia das disposi¢cbes
legais aplicaveis, os limites da delegacdo de poderes e, no caso de criar uma Comissao
Executiva e sempre que entender conveniente, estabelecer e alterar a sua composi¢cdo, a

reparticdo de func¢des entre os seus membros e o seu modo de funcionamento.

QUATRO - Nos casos em que a delegacdo de poderes seja feita numa Comissdo Executiva,

cabera aos membros daquela Comissao designar o Presidente da mesma.

CINCO - As deliberacdes da Comissdo Executiva serdo tomadas por maioria dos votos
emitidos, tendo, em caso de empate, o Presidente desta, ou quem o substitua na reunido voto

de qualidade.

SEIS — A minoria dos accionistas que tenha votado contra a proposta que fez vencimento na
eleicdo de administradores tém o direito de designar um Administrador, contanto que essa

minoria represente pelo menos dez por cento do capital social.
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SETE - Para execucéo do disposto no nimero anterior, a eleicdo sera feita por votacdo entre
0s accionistas da referida minoria, na mesma Assembleia, e o administrador assim eleito

substitui automaticamente a pessoa menos votada da lista vencedora.

OITO — O disposto nos n°s 6 e 7 sé sera aplicavel se a sociedade for considerada sociedade
de capital aberto ao investimento publico ou concessionaria do Estado ou de entidade a este

equiparado por lei.

NOVE - A falta, por um membro do Conselho de Administragéo, a mais de cinco reunifes
seguidas ou interpoladas, desse 6rgdo sem justificagdo aceite pelo mesmo, conduzira a falta
definitiva desse membro do Conselho.

DEZ - Faltando definitivamente um membro do Conselho de Administracdo proceder-se-a a

sua substituicdo nos termos legais.

ONZE - Os membros do Conselho de Administracdo caucionardo o exercicio do seu cargo
conforme for deliberado pela Assembleia Geral que os eleger ou, na falta de deliberacdo, por

montante ndo inferior ao minimo legalmente exigido e por qualquer das formas permitidas.

DOZE - Enquanto a sociedade for emitente de valores mobiliarios admitidos a negociagdo em
mercado regulamentado, a caucgdo supra referida ndo poderé ser dispensada por deliberacédo

da Assembleia Geral, nem por disposi¢cdo do Contrato de Sociedade.

TREZE - Os administradores poderdo substituir a caucao fixada nos termos do namero onze
supra por contrato de seguro, suportando a sociedade os encargos respectivos relativamente a

parte da indemnizag¢é@o que exceda a cau¢do minima prevista na lei.

CATORZE - A responsabilidade deve ser caucionada nos trinta dias seguintes a designacao
ou eleicdo e a caucdo deve manter-se até ao fim do ano civil seguinte aquele em que o
administrador cesse as suas funcgfes por qualquer causa, sob pena de cessacao imediata das

funcgoes.
Artigo Décimo

UM - O Conselho de Administragéo reunird, normalmente, uma vez por trimestre e, além disso,
todas as vezes que o presidente ou dois dos membros o convoquem, devendo as deliberacdes
que forem tomadas constar das respectivas actas assinadas por todos os que tenham

participado na reunido.

DOIS - A convocatéria das reunifes do Conselho de Administracéo devera ser efectuada por
escrito, por carta, fax, telegrama ou e-mail, com a antecedéncia minima de sete dias Uteis

antes da data designada para a realizagéo da reuniéo.

TRES - A convocatéria devera conter a ordem de trabalhos. Devera ser disponibilizada, em
prazo razoavel, ou nos termos que venham a ser aprovados pelo Conselho de Administracao,
toda a informagdo que se estime necessaria para cumprimento dos deveres dos

Administradores para com a Sociedade nessa reunido do Conselho de Administracéo.
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QUATRO — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores:

(a) O Conselho de Administracdo podera determinar com antecedéncia as datas das reunides
do Conselho de Administracdo, ndo sendo neste caso, aplicaveis os anteriores nimeros dois e

primeira parte do nimero trés; e

(b) A reunido do Conselho de Administracdo considera-se validamente constituida, e sem
necessidade de observancia das formalidades prévias de convocacao, caso estejam presentes

e tenham acordado nisso a totalidade dos membros do Conselho de Administragéo.

CINCO - Caso as circunstancias assim o exijam, o Presidente ou dois Administradores
poderdo convocar a reunido do Conselho de Administracéo por carta, fax, telegrama ou e-mail,
sem necessidade de cumprimento do prazo de convocacdo referido no nimero dois do
presente artigo ou dos requisitos constantes do presente artigo. As reunides extraordinarias do
Conselho de Administracdo deverdo ser convocadas com a antecedéncia minima de quarenta

e oito (48) horas.

SEIS — O Conselho de Administracdo ndo pode deliberar sem que estejam presentes ou
representados a maioria dos seus membros. Qualquer Administrador impedido de comparecer
a reunido podera votar por correspondéncia ou fazer-se representar por outro Administrador
mediante carta dirigida ao Presidente, indicando o dia e hora da reunido a que se destina, e

que devera ser expressamente mencionada na respectiva acta e arquivada.

SETE - As deliberacdes serdo tomadas pela maioria dos votos emitidos, tendo, em caso de

empate, o Presidente, ou quem o substitua na reuniéo, voto de qualidade.

OITO - Qualquer Administrador que tenha interesse na celebracdo de um contrato, transaccao,
acordo ou proposta com a Sociedade, devera declarar a natureza desse interesse na reunido
do Conselho de Administracdo da sociedade na qual seja apreciada pela primeira vez a
celebracdo de tal contrato, transacgéo, acordo ou proposta. O Administrador em questdo ndo
poderd contar para efeitos do quérum necessario ou votar na deliberacdo ou deliberacdes

relativas a esse interesse.
Artigo Décimo-Primeiro

UM — Cabem ao Conselho de Administracdo os mais amplos poderes de gestdo e
representacdo da sociedade e, em geral, a realizacdo de todos os actos ou negadcios juridicos,

com excepcao daqueles que sejam da competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

DOIS — Cabe especialmente ao Conselho de Administracdo, para além de tudo o mais que se

estabeleca noutras disposi¢c@es do presente contrato e na legislacao aplicavel, deliberar sobre:
a) - A aprovacao dos planos de actividade e orcamentos da sociedade;

b) — Dar de arrendamento ou de locacdo, tomar de arrendamento ou locar, efectuar locagéo
financeira, adquirir, alienar e onerar quaisquer bens iméveis ou méveis, incluindo acgoes,

quotas ou obrigacdes;
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c) Deliberar que a sociedade preste, as sociedades de que seja titular de accdes, quotas ou

partes sociais, apoio técnico e financeiro;

d) - Deliberar que a sociedade se associe com outras pessoas ou entidades nos termos do

artigo terceiro do contrato social;
e) - A aquisicdo ou alienagdo de quaisquer estabelecimentos mediante trespasse;

f) - A contracgdo de empréstimos e a obtengdo de garantias nos mercados financeiros

nacional e internacional;

g) O financiamento ou prestacdo de garantias a favor de sociedades participadas ou

associadas, nas quais a sociedade tenha interesses que justifiquem tais operacdes;

h) A designacdo de quaisquer pessoas, individuais ou colectivas, para o exercicio de cargos

sociais noutras empresas;

i) - A aplicacéo dos fundos disponiveis da sociedade conforme o interesse e as conveniéncias

desta;

j) - A constituicdo de mandatarios da sociedade para a pratica de determinados actos, com

definicdo da extenséo dos poderes inerentes aos respectivos mandatos.

I) - A constituicdo ou aquisicdo de participacdes em quaisquer sociedades e agrupamentos
complementares de empresas ou outras modalidades de associagéo.

TRES — Compete ainda ao Conselho de Administracéo representar a sociedade em juizo e fora
dele, activa e passivamente, propor e fazer seguir acgbes judiciais, confessa-las e nelas
transigir ou desistir da instancia ou do pedido, bem como comprometer-se em arbitragens. Para

o efeito, o Conselho de Administracao podera delegar os seus poderes num s6 mandatério.
Artigo Décimo Segundo

UM — A sociedade obriga-se;

a) - Pelas assinaturas de dois administradores;

b) - Pelas assinaturas de um administrador e de um mandatério da sociedade, no exercicio do

respectivo mandato;

¢) - Pela assinatura de um s6 administrador, se, para intervir no acto ou actos, lhe tiverem sido

expressamente delegados os necessarios poderes pelo Conselho de Administragéo;
d) - Pela assinatura de um ou mais mandatérios, nos termos do respectivo mandato;

e) — Pela assinatura de um mandatario, se para intervir no acto ou actos tiver sido designado

pelo Conselho de Administracdo ou por qualquer administrador com poderes para o designar.

DOIS — Os documentos de mero expediente poderdo ser assinados por um s6 administrador

ou por mandatério devidamente autorizado.
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CAPITULO IV
(FISCALIZACAO)

Artigo Décimo Terceiro

UM — A fiscalizacdo da actividade social compete a um Conselho Fiscal, composto por trés
membros efectivos e um suplente, e por um Revisor Oficial de Contas ou uma Sociedade de
Revisores Oficiais de Contas, que ndo sejam membros do mencionado Conselho Fiscal, todos

eleitos pela Assembleia Geral por um periodo de trés anos, reelegiveis nos termos legais.

DOIS - O Conselho Fiscal podera ser coadjuvado por técnicos especialmente designados ou
contratados para esse efeito e, ainda, por empresas especializadas em trabalhos de auditoria.

TRES - As deliberagbes do Conselho Fiscal sdo tomadas estando presente a maioria dos

membros em exercicio e por maioria dos votos expressos.

QUATRO - A Assembleia Geral que eleger o Conselho Fiscal designara o respectivo
Presidente.

CINCO — A remuneragd@o dos membros do Conselho Fiscal devera consistir numa quantia fixa.
Artigo Décimo Quarto

UM — O Conselho Fiscal tem as competéncias estabelecidas na lei e nestes Estatutos.

DOIS - Compete, especialmente, ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, sempre que o julgue conveniente e pelo menos uma vez por més, a escrituracao

da Sociedade;

b) Acompanhar o funcionamento da Sociedade o cumprimento das leis, dos estatutos e dos

regulamentos que Ihe séo aplicaveis;

c) Fazer-se representar nas reunides do Conselho de Administracdo sempre que o entenda

conveniente;
d) Pedir a convocacgdo da Assembleia Geral sempre que o entenda conveniente;

e) Examinar as situacdes periddicas apresentadas pelo Conselho de Administracdo durante a

sua geréncia;
f) Emitir parecer acerca do orgcamento, do balanco, do inventario e das contas anuais;

g) Chamar a atencdo do Conselho de Administracdo para qualquer assunto que deva ser

ponderado e pronunciar-se sobre qualquer matéria que Ihe seja submetida por aquele 6rgao.

CAPITULO V

(ASSEMBLEIA GERAL)
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Artigo Décimo Quinto

UM — A Assembleia Geral é constituida pelos accionistas com direito de voto possuidores de
accOes que, desde, pelo menos, no quinto dia anterior a data agendada para a realizacéo da
assembleia, tenham averbadas em seu nome em conta de valores mobiliarios escriturais
aberta junto de intermediario financeiro, se forem accdes escriturais ou, tenham averbadas em
seu nome nos registos da sociedade ou depositadas junto desta ou de entidade legalmente

autorizada para o efeito.

DOIS - O registo em conta de valores mobiliarios escriturais e o depésito referidos no numero
anterior, quando ndo hajam sido feitos na propria sociedade, terdo de ser comprovados
mediante certificado emitido pela entidade em que foram efectuados e que dé entrada na
sociedade até, pelo menos, trés dias antes da data fixada para a reunido da Assembleia
Geral.

TRES- Poder-se-d0 efectuar Assembleias Gerais por meios telematicos logo que verificados e
assegurados os respectivos meios de seguranca das comunicagfes e a autenticidade das

declaracoes.
Artigo Décimo Sexto

UM — A cada acc¢éo corresponde um voto.
DOIS — As acg¢des em mora ndo tém direito de voto.

TRES — As votagbes serdo feitas pelo modo designado pelo Presidente da Mesa da

Assembleia-geral.

QUATRO - Os instrumentos de representa¢do voluntaria de accionistas em Assembleia geral
deverdo ser entregues na sede social, dirigidos ao Presidente da Mesa, com, pelo menos, trés
dias de antecedéncia em relacdo a data marcada para a Assembleia Geral e deverdo
especificar a reunido a que respeita, indicando a data, hora e local em que a mesma se realiza
e a respectiva Ordem de Trabalhos, conferindo inequivocamente o mandato ao representante,

com a adequada identificac@o deste ultimo.

CINCO - Os accionistas que sejam pessoas colectivas far-se-ao representar por pessoa para

o efeito designada pela respectiva Administracdo ou Conselho de Administragdo Executivo.
Artigo Décimo Sétimo

UM - Se e enquanto a Sociedade for considerada sociedade com o capital aberto ao
investimento do publico (Sociedade Aberta), nos termos estabelecidos no Cddigo dos Valores

Mobiliarios, os accionistas poderdo votar por correspondéncia.

DOIS - S0 serdo considerados validos os votos por correspondéncia recebidos na sede da
sociedade com, pelo menos, trés dias de antecedéncia em relagdo a data da Assembleia

Geral, por meio de carta registada com aviso de recepc¢éo dirigida ao Presidente da Mesa e
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sem prejuizo da obrigatoriedade da tempestiva prova da qualidade de accionista, de acordo

com o artigo décimo quinto deste contrato.

TRES - A declaracdo de voto por correspondéncia s6 ser4 admitida quando assinada pelo
titular das ac¢des ou seu representante legal e estiver acompanhada de cépia certificada do
bilhete de identidade do accionista, se este for pessoa singular, ou, tratando-se de pessoa
colectiva, com a assinatura da declaracdo de voto reconhecida nos termos da lei na qualidade

e com poderes para o0 acto.

QUATRO - Com vista a assegurar a confidencialidade do voto até ao momento da votagéo, a
declaracdo de voto prevista no nimero anterior devera ser encerrada em sobrescrito fechado,
no qual devera ser escrita a expressdo "declaracdo de voto". O sobrescrito contendo a
declaragdo de voto deverd ser encerrado num outro acompanhado de carta emitida pelo
accionista e dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, enviada por correio
registado, nela expressando a sua vontade inequivoca de votar por correspondéncia. A referida
carta devera ser assinada pelo titular das ac¢Bes ou pelo seu representante legal e
acompanhada de cépia do bilhete de identidade do accionista, se este for uma pessoa singular,
ou, tratando-se de pessoa colectiva, acompanhada da prova da qualidade e dos poderes para
0 acto.

CINCO - O disposto nos numeros anteriores nao afasta a obrigatoriedade da tempestiva prova
da qualidade de accionista, nos termos do disposto nos nimeros um e dois do artigo décimo

quinto deste contrato.

SEIS - O sobrescrito fechado referido no ndmero quatro supra apenas sera aberto pelo

Presidente da Mesa aquando do inicio da votacdo em Assembleia Geral.

SETE - As declaracdes de voto conterdo de forma expressa e inequivoca:
a) aindicacdo da reunido e do ponto ou pontos da Ordem de Trabalhos a que respeita;
b) a proposta concreta a que se destina, com indicacdo do ou dos proponentes;

c) aindicacao precisa e incondicional do sentido de voto para cada proposta, bem como

se 0 mesmo se mantém caso a proposta venha a ser alterada pelo seu proponente.

OITO - Os votos emitidos nos termos dos ndmeros anteriores valerdo como votos negativos em

relacdo a propostas apresentadas posteriormente a emissao do voto.

NOVE - Nao obstante o disposto na alinea b) do nimero sete supra, é permitido a um
accionista que envie declaracdo de voto relativamente a certa proposta declarar que vota
contra todas as demais propostas sobre o mesmo ponto da ordem de trabalhos, sem outras

especificacdes.

DEZ - Entende-se que o0s accionistas que enviem declara¢des de voto por correspondéncia se

abstém na votacdo das propostas que ndo sejam objecto dessas declaracgdes.
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ONZE - Nao obstante o disposto na alinea c) do niumero sete deste artigo, pode 0 accionista
condicionar o sentido de voto para certa proposta a aprovacao ou rejeicdo de outra, no ambito

da mesma Ordem de Trabalhos.

DOZE — Compete ao Presidente da Mesa ou, se for o caso, ao seu substituto, verificar a
conformidade das declaracBes de voto por correspondéncia, valendo como ndo emitidos os

votos constantes de declara¢des ndo aceites.
Artigo Décimo Oitavo

UM — As deliberacdes sociais a tomar em Assembleia Geral, sédo tomadas, quer em primeira
convocacdo quer em segunda convocacgdo, por maioria simples dos votos emitidos na

Assembleia, salvo quando a lei ou o presente contrato dispuserem diferentemente.

DOIS — As deliberacbes que respeitem a destituicdo sem justa causa do Conselho de
Administracdo, ou dos respectivos membros, terdo de ser tomadas por uma maioria qualificada

de dois ter¢os dos votos apurados em cada reunido da Assembleia Geral.
Artigo Décimo-Nono

UM — A Mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um
Secretario, eleitos pela Assembleia Geral, por um periodo de trés anos, reelegiveis nos termos

legais.

DOIS — Os membros da Mesa da Assembleia Geral estdo sujeitos ao aos requisitos de
independéncia e ao regime de incompatibilidades previstos no Cdédigo das Sociedade

Comerciais.

CAPITULO VI
(COMISSAO DE VENCIMENTOS DOS ORGAOS SOCIAIS)
Artigo Vigésimo

UM — As remuneracdes dos membros dos Orgédos Sociais seréo fixadas por uma Comisséo de

Fixacdo de Vencimentos.

DOIS — A Assembleia Geral que eleger os corpos sociais elegera a Comisséo de Fixacao de

Vencimentos.

TRES — As remuneracdes do Conselho de Administracdo podem ser constituidas por uma
parte fixa e por outra variavel, traduzida esta Ultima numa participacdo que ndo exceda os

cinco por cento dos lucros do exercicio, nos termos da lei.
Artigo Vigésimo Primeiro

A decisdo de atribuir qualquer tipo de retribuicdo a Administrador cessante competira a

Assembleia-geral.
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CAPITULO VII
(DISPOSICOES GERAIS)
Artigo Vigésimo Segundo

UM — O Conselho de Administracdo designara um Secretario da Sociedade e um Secretario

Suplente nos termos e para os efeitos previstos na legislacédo aplicavel em vigor.

DOIS — O Secretario da Sociedade e o Secretario Suplente serdo designados pelo periodo
coincidente com o mandato do Conselho de Administracdo, e terdo as competéncias

estabelecidas na lei.
Artigo Vigésimo Terceiro

UM — O exercicio social coincide com o ano civil.

DOIS - Os lucros liquidos apurados em cada exercicio, depois de deduzidas ou refor¢cadas as
provisbes e reservas impostas por lei, terdo a aplicacdo que a Assembleia Geral deliberar, por

simples maioria dos votos emitidos.

TRES — No decurso de um exercicio poderdo ser feitos aos accionistas adiantamentos sobre

lucros, desde que:

a) O Conselho de Administragdo, com o prévio consentimento do Conselho Fiscal, delibere o

adiantamento;

b) A deliberacdo do Conselho de Administracdo seja precedida de um balan¢o intercalar,
elaborado com a antecedéncia méxima de trinta dias e certificado pelo Revisor Oficial de
Contas, que demonstre a existéncia nessa ocasido de importancias disponiveis para os
aludidos adiantamentos, que deverdo observar, no que for aplicavel, as regras dos artigos 32.°
e 33.° do Cadigo das Sociedades Comerciais, tendo em conta os resultados verificados durante

a parte ja decorrida do exercicio em que o adiantamento é efectuado;

c) Seja efectuado um s6 adiantamento no decurso de cada exercicio e sempre na segunda

metade deste; e

d) As importancias a atribuir como adiantamento ndo excedam cinquenta por cento das que

seriam distribuiveis, referidas na alinea b) anterior.

QUATRO - No caso de emissdo de novas accdes em virtude de aumento de capital em
dinheiro, estas s6 quinhoarao nos lucros do exercicio social em que 0 aumento se verificar nos
termos que para o efeito forem fixados pela Assembleia Geral que deliberar esse aumento ou,
se nada tiver sido estabelecido, proporcionalmente ao tempo que mediar entre o Ultimo dia do

periodo de subscricdo das accdes e o encerramento do exercicio em causa.
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Artigo Vigésimo Quarto

Em caso de aumento de capital social por incorporacdo de reservas, a emissdo das novas
accOes respeitara a proporgéo entre as varias categorias existentes, sendo, pois, atribuidas ao

accionista ac¢bes da espécie por ele detida.
Artigo Vigésimo Quinto
UM — A Sociedade dissolve-se nos casos e termos estabelecidos na lei.

DOIS — E da exclusiva competéncia da Assembleia Geral Extraordinaria que for convocada
para se ocupar da dissolucéo e liquidacéo da sociedade, nomear os liquidatérios e estabelecer

os procedimentos a adoptar, nos termos da legislagdo em vigor.

TERCEIRO - A liquidagdo do patriménio em consequéncia da dissolugdo da Sociedade sera
feita extra-judicialmente através de uma comissdo liquidataria constituida pelos

Administradores em exercicio, se Assembleia Geral nao deliberar de outro modo.
Artigo Vigésimo Sexto

Os preceitos dispositivos do Codigo das Sociedades Comerciais, poderdo ser derrogados por

deliberacdo dos accionistas.

Oliveira de Frades, 23 de Maio de 2024
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